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 2 Elk bezoek een 

eigen verhaal
Wat een jaar hebben we achter de rug. Waar 
we in onze organisatie voorzichtig van start 
gingen met nog wat beperkingen in januari 
en februari hebben we 2022 met een prachtig 
bezoekersaantal kunnen afsluiten. Ruim 
180.000 mensen wisten ons bij DePetrus te 
vinden afgelopen jaar. Makers, studenten, 
beginnende lezers, geoefende lezers, 
taalleerders, kennisvreters, bewonderaars, 
beoefenaars. Elk bezoek aan Bibliotheek 
Vught kent een eigen verhaal.  

In dit jaarverslag blikken we terug op een 
selectie van onze activiteiten in Bibliotheek 
Vught en in het HelvoirThuis. 

Het jaarverslag en al onze activiteiten sluiten 
aan bij de drie grote maatschappelijke opgaven 
voor het bibliotheekwerk: 

• Geletterde samenleving: het voorkomen 
van laaggeletterdheid en het vergroten 
van leesplezier met nieuwe projecten als 
BoekStartcoach op het consultatiebureau 
en VoorleesExpress; 

• Participatie in informatiesamenleving: 
we dragen hieraan bij door onze vele 
activiteiten ter bevordering van de digitale 
inclusie;

• Leven lang ontwikkelen: we dragen 
hieraan bij door het delen van kennis 
en stimuleren van kritisch bewustzijn, 
waaronder het succesvolle Queer Colors.

Trots zijn we op de gemiddelde beoordeling 
met een 8,4 als uitkomst van het klant-
tevredenheidsonderzoek dat in 2022 door 
Cubiss onder bibliotheekbezoekers werd 
uitgevoerd. 

Het onderzoek laat echter ook zien waar 
ruimte voor verbetering zit. Daarom gaan we 
in 2023 meer investeren in de bekendheid 
van ons aanbod digitale diensten. Ondanks de 
succesvolle jongerenprojecten weten jongeren 
Bibliotheek Vught nog minder goed te vinden. 
Nieuwe dienstverlening voor jongeren blijft 
daarom een belangrijk onderwerp. Daarnaast 
blijven we onze succesvolle voorleesactiviteiten 
voortzetten en vergroten we het leesplezier 
met de BoekStartcoach, de VoorleesExpress en 
de leesconsulent in het onderwijs. 

Nan van Schendel 
Directeur-bestuurder
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 4 Samen leesplezier

Bij Bibliotheek Vught kunnen kinderen 
van 0 - 4 jaar op verschillende momenten 
naar een verhaal komen luisteren. 
Hiermee bereiken we gemiddeld zo’n 
1.900 ouders en kinderen op jaarbasis. In 
2022 luisterden de allerkleinsten ruim 75 
keer ademloos naar een verhaal. En elke 
keer weer zien we nieuwe gezichten bij 
deze vaste voorleesmomenten.

Geletterde samenleving
Zeg je Bibliotheek Vught, dan zeg je taal. Taal zorgt ervoor 
dat iedereen mee kan doen. Dat je je kunt uitdrukken. In 
welke vorm dan ook. Wij stimuleren taal én lezen onder 
andere door onze wekelijkse voorleesmomenten in de 
bibliotheek. Voorlezen verrijkt de woordenschat en draagt 
bij aan een beter taalgevoel en taalbegrip. Kinderen die 
op jonge leeftijd regelmatig voorgelezen worden, leren 
later sneller zelf lezen en hebben minder moeite met 
spellen en begrijpend lezen. Dus we blijven het goede 
voorbeeld op een professionele wijze geven. Projecten als 
BoekStartcoach en VoorleesExpress dragen bij aan een 
gezinsgerichte aanpak om geletterdheid te bevorderen. 
Zo brengen onze vrijwilligers met de VoorleesExpress 
verhalen en boeken bij Vughtse gezinnen thuis waar 
normaal gesproken niet of nauwelijks (voor)gelezen 
wordt. Daarnaast stimuleren we taal en lezen op scholen 
waar we met de Bibliotheek op School op 10 locaties 
actief zijn. Verder organiseerde Bibliotheek Vught in 2022 
een scala aan literaire activiteiten voor jong en oud.  

Bereik 1.900 ouders & kinderen 
Voorleesmomenten 75



boekstart
-coach in

cijfers

3 uur per week
aanwezig op het
consultatiebureau

Ruim 100 baby’s
bezochten de
Babybieb

Er zijn ruim 260
gesprekken gevoerd
met jonge ouders

Er zijn 970 
babyboeken
uitgeleend

80 baby’s zijn
ingeschreven
als lid en ontvingen 
het BoekStartkoffertje
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 5 BoekStartcoach 

op het consultatiebureau
Met onze BoekStartcoaches brengen we collectie en 
leesplezier zo dicht mogelijk bij jonge gezinnen. 

Een programma dat landelijk succesvol en effectief 
is gebleken. Op het consultatiebureau gaat de 
BoekStartcoach in gesprek met jonge ouders over 
het belang van voorlezen bij de taalontwikkeling van 
het kind. Veel ouders weten daarna de weg naar de 
bibliotheek beter te vinden. Onze BoekStartcoach maakt 
laagtaalvaardige ouders daarnaast enthousiast voor ons 
aanbod, zoals Taalhuisactiviteiten of deelname aan de 
VoorleesExpress. We leiden al onze BoekStartcoaches op 
door middel van landelijke trainingen en workshops bij 
Huis73.

“Wat goed dat jullie hier zijn! Ik wist 
helemaal niet dat ik mijn kind al zo 
vroeg kon voorlezen

— Vader



DE
BIBLIOTHEEK

OP SCHOOL
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“In het primair onderwijs worden leesconsulenten 
als interne kracht gezien. Als bibliotheek moeten 
we scholen inspireren zodat leerkrachten 
daarna ook zelfstandig aan de slag kunnen, 
bijvoorbeeld met een boekenkring.

— Annette Janssen, Specialist Huis73

Collectie

• Altijd een collectie die up-to-date is
• Ruim 40.000 uitleningen
• Ruim 75 themacollecties

Leesconsulent

• Advies over collectie
• Coachen en ondersteuning van  

leerkrachten en leescoördinatoren
• Organisatie van leesbevorderende 

activiteiten zoals de voorleeswedstrijd

Primair onderwijs 
4 t/m 12 jr
Bereik van ruim 2.300 leerlingen

Ieder kind een lezer
Wij willen binnen de gemeente Vught elk kind de kans te 
geven uit te groeien tot een echte lezer. 

Het project BoekStart bewijst het terugdringen van 
taalachterstand bij kinderen. In 2022 zijn de eerste 
gesprekken gevoerd over het opzetten van het project 
BoekStart binnen de kinderopvang. In 2023 gaan wij 
hiermee van start.

We zijn inmiddels op nagenoeg alle scholen in het primair 
onderwijs aanwezig. Hiermee zorgen we ervoor dat ook 
in het primair onderwijs de collectie dicht bij de kinderen 
is, op school! Een mooie mijlpaal in 2022 was de opening 
van een Bibliotheek op school bij Kentalis Talent. Met 
alle Bibliotheek op school locaties in de gemeente is 
leesplezier nooit ver weg. In andere delen van het land 
wordt met ons meegekeken. Daar kunnen we, samen met 
onze partners, trots op zijn! 
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 7 VoorleesExpress

VoorleesExpress is een landelijk project. Het 
stimuleert de taalontwikkeling van kinderen en 
verrijkt de taalomgeving thuis. Binnen de gemeente 
’s-Hertogenbosch is dit project al jaren succesvol en 
vanaf oktober 2022 zijn wij ook in de gemeente Vught 
actief met de VoorleesExpress. 

Via de VoorleesExpress krijgen kinderen in de leeftijd 
van 2 t/m 8 jaar extra aandacht. Vrijwilligers van de 
VoorleesExpress gaan gedurende 20 weken met kind 
en ouders thuis aan de slag om het leesplezier te 
vergroten. Niet alleen door met hen te lezen, maar ook 
door spelletjes te spelen, te tekenen en te zingen. Onze 
VoorleesExpress coördinator voert intakegesprekken 
met gezinnen en werft, begeleidt en zorgt voor scholing 
van de vrijwilligers. Zij ziet erop toe dat de methode en 
materialen van de VoorleesExpress op de juiste manier 
worden gebruikt en zorgt voor de randvoorwaarden zoals 
VOG, beschikbaar stellen van een bibliotheekabonnement 
en het vullen van voorleestassen.

#GelijkeKansen

Inmiddels zijn er in 2022 13 vrijwilligers 
geschoold. 3 van hen zijn gekoppeld en aan de 
slag in een gezin. Het aantal toeleiders is in 
december gegroeid naar 6. Dat is een goede 
basis voor meer koppelingen in 2023. Daarnaast 
legt de VoorleesExpress verbinding met ander 
aanbod van Bibliotheek Vught, zoals het 
voorlezen of Taalhuisactiviteiten.  
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 8 Taalhuis

Het Taalhuis is inmiddels uitgegroeid tot een gevestigd 
begrip. Wekelijks vinden in DePetrus inloopspreekuren 
plaats. Ook vonden intake- & matchingsgesprekken 
plaats. Deelnemers die zich meldden, zijn doorverwezen 
naar passend leeraanbod in Vught. In 2022 is de 
verbinding met Helvoirt nadrukkelijker gelegd. Om het 
Taalhuis onder de aandacht te brengen en behoeften 
te achterhalen hebben afspraken plaatsgevonden bij 
HelvoirThuis. Klik & Tik is van start gegaan en verder 
zijn de lijnen tussen de Bibliotheek Vught en het Taalhuis 
verkort om toekomstige trajecten gemakkelijker uit te 
kunnen rollen. Denk hierbij bijvoorbeeld aan Digisterker. 
 
In DePetrus komt wekelijks een Beter Spreken Groep 
samen, die taal oefent, leest en leert onder begeleiding 
van een Taalhuisvrijwilliger. Ook hadden we opnieuw 
aandacht voor de verbinding tussen leefstijl en 
gezondheid en basisvaardigheden. Samen met Voel je 
goed! zijn in 2022 twee nieuwe lesgroepen gestart die 
onder leiding van twee vrijwilligers en een diëtist gewerkt 
hebben aan een uitgebreid lesprogramma waarin 
gezondheid, voeding en taal centraal staan. 

Taalhuis Vught
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 9 Verder is in 2022 ook een vervolg gegeven aan een 

succesvolle eerste samenwerking met Cello Zorg en 
Prago. Vanuit het Taalhuis wordt samen met Prago een 
traject gericht op digitale vaardigheden en nieuwsbegrip 
aangeboden aan een groep cliënten van Cello. Prago is 
hierbij de partij die gespecialiseerd is in het bieden van 
onderwijs aan volwassenen die moeilijk leren. Dit traject 
is in het najaar van 2022 gestart.  

Als we kijken naar de cijfers van het Taalhuis valt te concluderen 
dat het totaal aantal deelnemers steeg van 102 naar 148, het 
aanbod meer divers is geworden ((digi)taal en gezondheid) en het 
aantal vrijwilligers is verdrievoudigd van 18 naar 48 in 2022. 

Regionale ontwikkelingen 
Taalhuis 
In maart 2022 heeft een herijkingsessie plaatsgevonden 
met alle partners van het Taalhuis. Er is behoefte aan 
doorontwikkeling met een structurele aanpak om onze 
doelgroepen, en vooral meer NT1’ers te bereiken. 
Dat willen we doen met laagdrempelig leeraanbod en 
het aanbieden van camouflage-trajecten. Er is ook 
gesproken over het invoeren van de functie van een 
regionale vrijwilligerscoördinator en het waarborgen van 
de continuïteit in de vorm van subsidie en meer lange 
termijnaanbod en planning van de trajecten. 

Door de oorlog in de Oekraïne is in 
2022 een grote stroom aan Oekraïners 
opgevangen in de verschillende  
gemeenten. Het Taalhuis heeft 
samen met actieve vrijwilligers en 
welzijnsorganisaties en Capabel Taal 
succesvol gewerkt aan het opstarten 
van taaltrajecten. In het najaar van 
2022 zijn de banden met het Jeroen 
Bosch Ziekenhuis aangehaald. De 
korte lijnen waren al snel zicht- en 
inzetbaar en vanuit Vught is al een 
viertal doorverwijzingen gedaan naar het 
Taalpunt bij het JBZ. Een mooi begin! 
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0 Wat werd er verder 
georganiseerd in 2022? 
JEUGD 

Jeugd Aktief
Een nieuwe samenwerking in 2022. Meer dan 
150 kinderen kwamen tijdens Jeugd Aktief, de 
kindervakantieweek in Vught, luisteren naar het verhaal 
van de zingende waterlelies. Kinderen die nooit eerder in 
de bibliotheek waren geweest, genoten van het bezoek. 
De samenwerking met Jeugd Aktief was zo succesvol dat 
we dit volgend jaar een vervolg willen geven.

Multiculturele dag
Ook dit werd voor het eerst georganiseerd in 2022. Elkaar 
ontmoeten, van elkaar leren, elkaar inspireren, je laten 
verrassen en vooral samen een leuke tijd hebben, dat 
stond deze dag centraal. Er ontstonden enthousiaste 
samenwerkingen om deze middag te organiseren. 
Vrijwilligers, medewerkers, bezoekers en deelnemers, 
iedereen droeg een steentje bij aan het welslagen van 
deze activiteit.

Nationale Voorleesdagen
Elf dagen lang stond de Prentenboeken Top 10 centraal 
en dan in het bijzonder het Prentenboek van het Jaar 
Maar eerst ving ik een monster van Tjibbe Veldkamp 
en Kees de Boer. Jeugdtheater Van Niks & Van Alles 
verzorgde een muzikale en interactieve voorstelling 
van Maar eerst ving ik een monster. Dat betekende volop 
genieten van het mooie verhaal, leuke interactie en 
natuurlijk muziek! 

YOUNG ADULTS

De Weddenschap
Ruim 200 jongeren gingen de uitdaging aan en lazen mee. 

Hier ben ik - schrijfworkshop  
jongeren & volwassenen 
Schrijven is een manier om na te denken en jezelf uit 
te drukken. Je gebruikt daarbij je kennis en intuïtie, 
maar ook je waarnemingen, herinneringen, emoties 
en gevoelens. Een groep van jong tot oud nam deel aan 
deze workshop onder begeleiding van schrijfdocent Lia 
Hesemans. Dat de workshop gewaardeerd werd bleek 
toen na afloop telefoonnummers uitgewisseld werden
om later nog een keer bij elkaar te komen.
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VOLWASSENEN

Schrijversbezoek Ilja Pfeijffer
Drie keer is scheepsrecht! Vanwege de 
coronamaatregelen werd dit bezoek meerdere keren 
uitgesteld. In 2022 was er dan eindelijk deze zeer 
gewaardeerde avond met een uitverkochte zaal. 
Martine Huijbregts (leerkracht Engels Maurick College) 
interviewde Ilja Pfeijffer op een fantastische manier. 

Poëzieweek 2022: Natuur
In samenwerking met het Lambertuspodium heeft 
Bibliotheek Vught invulling gegeven aan de poëzieweek. 
We ontvingen veel inzendingen van Vughtenaren, maar 
ook van buiten Vught. Daarnaast werden we verrast door 
inzendingen vanuit P.I. Vught, Basisschool de Tweemaster 
en Novalis. Op 14 februari werden de winnaars in de 
verschillende categorieën bekend gemaakt voor een 
uitverkochte zaal bij het Lambertuspodium. Naast de 
prijsuitreiking vond ook een workshop gedicht schrijven 
plaats. 

“Met onze collecties en 
activiteiten stimuleren en 
faciliteren we lezen, leren, 
creativiteit en burgerschap. 
We brengen mensen bij 
elkaar, prikkelen de geest en 
verbreden de horizon.

—  Elly van Hoof,  
Manager Bibliotheken  
Vught, Boxtel, Sint-Michielsgestel
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Locaties en medewerkers

• Alle 6 bibliotheken van Huis73 
hebben een Informatiepunt Digitale 
Overheid (IDO)

• Activiteiten in 6 bibliotheken, 2 
DigiTAALpunten en 1 Uitleenpunt.

• 25 medewerkers bijgeschoold

Aantal vragen

• 30 IDO gerelateerde vragen
• Stijging van 200% t.o.v. 2021
• 90% van deze vragen binnen 10 

minuten beantwoord

Onderwerpen

• DigiD app (23%)
• Corona gerelateerde vragen (40%)
• Gemeentelijke regelingen (3%) en 

Gezondheidsverklaring CBR (10%)
• Overige vragen: parkeerapp, energietoeslag, 

OV Chipkaart (23%)

De vraagstellers

• 68% is vrouw
• 68% is ouder dan 65 jaar
• 5% is 45 - 65 jaar oud
• 65% heeft taalachtergrond NT1
• 95% is tevreden over de hulp

Aanbod basisvaardigheden

• 6 deelnemers bij Klik&Tik
• 19 vragen op inloopspreekuren
• 45 bezoekers iPad Café

Participatie in 
informatiesamenleving
In onze snel veranderende wereld is het noodzakelijk om 
ook op digitaal vlak bij te blijven. Bibliotheek Vught helpt 
met spreekuren, computerlessen en een Informatiepunt 
Digitale Overheid (IDO). Ons Digitaal Atelier zorgt voor 
verdieping. Tijdens maakmiddagen, programmeersessies 
en uitvinderslabs kwamen jong en oud samen om kennis 
te maken en te experimenteren met nieuwe technolo-
gie. Met lezingen, workshops en ondersteuning op maat 
helpen we de inwoners om te kunnen blijven partici-
peren in de steeds verder digitaliserende samenleving 
en we stimuleren ze hun digitale vaardigheden verder 
te ontwikkelen. Met name de ondersteuning op maat 
wordt zeer gewaardeerd en leidt tot diverse blijken van 
dankbaarheid.
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“Digitale Inclusie - en dan met name de IDO-dienstverlening - is voor 
bibliotheken een nieuwe opdracht, gekoppeld aan hun maatschappelijk-
educatieve functie. Het is bovendien een project dat staat of valt me de 
betrokkenheid en professionaliteit van alle medewerkers in de front-office. Ook 
voor hen is dit een nieuwe vorm van dienstverlening. Het is voor de bibliotheek 
essentieel om een veilige plek te creëren waar bezoekers vertrouwd kunnen 
raken met digitale technologie. In het laatste kwartaal van 2022 is een intern 
projectteam voortvarend aan de slag gegaan en zijn wij klaar om in 2023 de 
aandacht voor Digitale Inclusie te vergroten en de drempel naar de digitale 
informatiepunten verder te verlagen, met onder andere ook aandacht voor de 
groeiende digitale gezondheidszorg.

— Margo Kwinten – projectleider Basisvaardigheden  
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“ Met veel plezier heb ik vele vragen van Vughtenaren 
over het gebruik van hun tablet of telefoon 
beantwoord en ze geleerd hoe ze hun foto’s van 
tablet naar pc konden overzetten, hoe ze mailmappen 
konden aanmaken en welke opslagmogelijkheden 
er allemaal bestaan. Superleuk en ook dankbaar 
vrijwilligerswerk. Niet voor niets heb ik dit, met een 
“corona-onderbreking”, negen jaar gedaan.

 
— Floor Bink, vrijwilliger iPad Café

Online Bibliotheek 

Tijdens Proef Vught konden mensen kennis maken met 
de Online Bibliotheek. Een aantal ouderen nam hun 
eigen apparaat mee. Met persoonlijke aandacht werden 
ze wegwijs gemaakt in de mogelijkheden van de Online 
Bibliotheek.

Financieel Veilig:

“Laat niemand 
binnen, wat ze ook 
verzinnen.”

Speciaal voor ouderen. Acteurs van Stichting Gezond 
& Welzijn en de Rabobank lieten met een toneelstuk 
en rollenspel zien wat er kan gebeuren als je te maken 
krijgt met oplichting. Dit programma werd gefaciliteerd 
door de werkgroep Financieel Veilig (Ouderen Samen, 
afgevaardigden uit Cromvoirt, Gemeente Vught, 
Bibliotheek Vught en Welzijn Vught) en heeft op meerdere 
locaties plaats gevonden.
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5 Digitaal Atelier 
Het Digitaal Atelier biedt activiteiten voor jeugd én 
volwassenen. Enkele highlights:

• Het UitvindersLab en de CoderDojo’s zijn keer op 
keer volgeboekt;

• Het programma Minecraft is mateloos populair 
onder kinderen en is elk jaar volgeboekt. Dit jaar 
werd samengewerkt met Gemeente Vught: bouw het 
Raadhuis na in Minecraft;

• Playground Petrus met in totaal 750 deelnemers: tij-
dens deze week stond gaming, robotica, VR, uitvinden, 
ontwerpen en creëren voor alle leeftijden centraal. 

• Bouwgabbers: ruim 30 kinderen leerden om met 
LEGO te programmeren en zelf een robot te bouwen.

• De deelname aan de Vughtse programmeerclub voor 
volwassenen steeg naar gemiddeld zo’n 18 deelne-
mers per workshop. Twee keer per maand komt op 
dinsdagavond de inmiddels vaste community bij el-
kaar. Iedere meet-up staat in het teken van een ander 
type programma. Deelnemers inspireren elkaar met 
hun kennis en kunde.

Maatschappelijke 
participatie
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6 GeheugenCafé
In 2022 werden 7 edities georganiseerd met in totaal 
350 bezoekers. Zo was de editie in het HelvoirThuis, een 
lezing door ergotherapeut Nicole van Brunschot over 
een haperend brein, uitverkocht en in het najaar werd 
gebruik gemaakt van de kapel van Huize Elisabeth waar 
ouderenpsycholoog dr. Frans Hoogeveen over ‘de kracht 
van muziek bij dementie’ vertelde. 

“Erg leuk om ook zo de 
interactie aan te gaan 
en het te ervaren hoe 
je kunt reageren

—  Bezoeker GeheugenCafé “Kijken door 
de ogen van iemand met dementie” 
door Jos Cuijten

“Heldere uitleg, 
ondanks het zware 
thema een luchtige 
sfeer neergezet. 
Complimenten.

—  Bezoeker GeheugenCafé “Jonge mensen 
met dementie” door Bart Lips en Miriam 
van der Burgt.

“Geheugencafé blijft 
waardevol.

—  Bezoeker GeheugenCafé Film 
“Wei” met nabespreking door Ruud 
Lenssen bij WTZ Theresia
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7 Hersenkrakers- Programma voor ouderen 
Vrijwilligers van ABZ en de Geheugenbibliotheek lieten 
de hersens kraken met een quiz waarin woordzoekers, 
spelletjes en andere hersenkrakers voorkomen. Dit alles 
onder het genot van een kopje koffie/thee en wat lekkers. 

Heel Vught ‘bakt’ Dementievriendelijk
In het dementienetwerk werken we samen voor een 
dementievriendelijk Vught. Met elkaar maken we ieder 
jaar een uitvoeringsprogramma. Op verzoek gaven we 
een presentatie over onze succesformule bij ‘t slot te 
Gameren: Heel Vught ‘bakt ’Dementievriendelijk. Tijdens 
deze ‘bak’ workshop konden geïnteresseerden proeven 
van onze succesgerechten en deelden we de recepten 
en ingrediënten van ons dementienetwerk in Vught. Hoe 
zijn wij begonnen met ons netwerk? Wat hebben we met 
elkaar georganiseerd? Welke organisaties doen hierin 
mee? En wie bereiken we? 

Een leven lang leren
Inspireren en kennismaking zit in ons DNA. Gelukkig 
konden we dat in 2022 weer waarmaken. DePetrus werd 
benut door mensen die een fijne plek zochten om te 
werken, te studeren, een krantje te lezen of die gewoon 
even wilden dwalen. Ontmoetingen vonden plaats tijdens 
lezingen en thema-avonden en bijeenkomsten voor jeugd 
en jongeren. En er was natuurlijk ruimte voor verdieping.

KinderDenktank

JEUGD

Magie & Illusie
Het programma MINDF*CK is populair 
onder de jeugd. Goochelen zelf is een 
truc en met illusie maak je het verhaal 
om de truc heen. In de workshop Magie 
& Illusie werden taal en woordenschat 
op speelse manier gecombineerd met 
vingervlugheid.

KinderDenkTank
Een samenwerking met gemeente 
Vught. Hoe zullen woningen er over 
dertig jaar uitzien? Hoe vervoer je je? 
Hoe kom je aan je centjes? Waar wil je 
dat je kinderen naar school gaan? Al 
deze vragen kwamen aan bod tijdens dit 
programma rondom burgerschap. Onder 
begeleiding van een ervaren concept 
designer werden kinderen aan het werk 
gezet om hun licht te laten schijnen op 
de omgevingsvisie van Vught. Daarnaast 
maakten ze ook kennis met het Raadhuis 
en de burgemeester.
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8 Workshop Striptekenen 
Het animo voor deze workshop was zo groot dat de 
workshop twee keer werd georganiseerd. Daarnaast 
is nog een derde workshop in het HelvoirThuis 
geprogrammeerd die ook volgeboekt was.

Tekenen met Charlotte Dematons 
Bekend van onder andere haar prachtige illustraties in 
boeken als Alfabet, Nederland en De Gele Ballon. Zij 
kwam speciaal naar Vught om kinderen tussen de zes en 
tien jaar de fijne kneepjes van het vak te leren.

Podcast maken voor kinderen: 
Struikelverhalen rondom Kerst
Nieuw in 2022. Kinderen leerden in drie workshops de 

basisvaardigheden van het maken van een podcast.

Striptekenen met 
Charlotte Dematons
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9

Queer Colors

YOUNG ADULTS

Queer Colours & opening regenboog 
zebrapad i.s.m. gemeente Vught

Een fijne ontmoetingsplek voor alle jongeren, ongeacht 
seksuele oriëntatie of genderdiversiteit. Met de focus 
op ontmoeting en plezier. Vanuit die gedachte is in 2022 
Queer Colours opgericht. Een samenwerking tussen 
Bibliotheek Vught, Jeugd- en jongerencentrum Elzenburg 
en Welzijn Vught. Gezien de grote belangstelling voor 
de eerste voorstelling over twee transjongens besloten 
de partners om maandelijkse bijeenkomsten te gaan 
organiseren voor mensen die queer zijn. De groep bestaat 
inmiddels uit zo’n 18 personen, die elkaar ontmoeten in 
afwisselend Elzenburg en DePetrus.
Naast de gesprekken die de jongeren met elkaar voeren, 
wordt er ook nagedacht over activiteiten die Queer 
Colours kan organiseren. Jongerenwerker Pepijn: “In 
brainstormsessies zijn verschillende ideeën naar voren 
gekomen. Zo willen we een filmavond organiseren; we 
denken na over het leggen van een krans op 4 mei bij 
Kamp Vught; en we willen dingen ondernemen met 
gelijkaardige clubs zoals bijvoorbeeld Jong & Out uit Den 
Bosch.” 
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0 The Hot Seat: een uur onder vuur
Georganiseerd door een enthousiaste groep leerlingen 
van het Maurick College in samenwerking met 
Bibliotheek Vught en Avulo. Op 11 februari werd Marco 
Kroon ‘onder vuur genomen’. Ook jongeren uit het 
publiek kregen de mogelijkheid om vragen te stellen. 
Jongeren van de afdeling Verzorging van het Maurick 
College verzorgden hapjes en dranken. Het resultaat was 
een zeer gevarieerde samenstelling van jongeren in een 
uitverkochte zaal.

Juni Pride Maand voor de v+ community 
In samenwerking met Radar, C.O.C, de GSA-community 
van het Maurick College en het KW1C hebben we een 
avond georganiseerd waarin twee jonge transmannen op 
ontroerende wijze een inkijkje gaven in het proces van 
hun transitie. In het tweede gedeelte van het programma 
was er een Q&A waarbij een drag aansloot. Er waren 
veel jongeren met hun ouders en de activiteit bracht 
emotioneel veel teweeg. 

“Het is fijn om gelijkgestemde 
mensen te ontmoeten en 
heel prettig dat dat gewoon 
in Vught kan.

— Willem, trouw bezoeker

“Je wisselt ideeën uit, 
helpt elkaar, hebt het 
gezellig, denkt na over het 
organiseren van activiteiten 
en je maakt vrienden. 
Helemaal top.

— August, trouw bezoeker
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1 Jongerentalent Programma 
De afsluiting van het Jongerentalent programma werd 
bij Bibliotheek Vught georganiseerd met verschillende 
‘clinics’ op het gebied van debat en burgerschap en 
“Leraar van het jaar 2021” Ismail Aghzanay. 

Trouwen voor een dag 
Wie erover dacht om te trouwen, kon op zaterdagmiddag 
11 juni in Vught buiten voor DePetrus alvast een keertje 
oefenen. Daar verbond de ambtenaar van de niet zo 
burgerlijke stand stelletjes onecht in de echt! Dit om 
onder de aandacht te brengen dat het in de wereld nog 
steeds niet vanzelfsprekend is dat iedereen met elkaar 
kan en mag trouwen.

Trouwen voor een dag



Kennisdeling. Groei en 
ontwikkeling. Een leven 

lang leren. ‘Het gevoel dat 
je vandaag net iets groter 
bent dan je gisteren was’. 
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2 VOLWASSENEN

Internationale vrouwendag
Internationale Vrouwendag, ook voor mannen. Deze 
avond is ontstaan door een samenwerking tussen de 
Soroptimisten Vught en Bibliotheek Vught. Thema was de 
V/M Solidariteit- De kracht voor verandering. Het was een 
mooie, inhoudelijke avond in Jeugd en Jongerencentrum 
Elzenburg met de lezing ‘Waar zijn de vrouwen 
gebleven?” van Job Frankenhuis. De tweede, interactieve, 
helft van de avond werd verzorgd door de Soroptimisten. 
Tot slot was er ruimte om de dialoog voort te zetten onder 
het genot van een drankje.

Vughtologie
Een terugkerende lezingenreeks rondom de geschiedenis 
van Vught. De lezingen zijn een coproductie van 
Bibliotheek Vught, het Vughts Museum, Stichting 
Erfgoed Vught en Stichting ABZ. Maandelijks komen zo 
culturele, historische of kunstzinnige onderwerpen aan 
bod. Vughtse boeken uit de bibliotheek en het museum 
zijn samengebracht in één collectie, zodat ze nu voor 
iedereen te leen zijn. Vughts erfgoed is op deze manier 
voor meer mensen beschikbaar.

Lezingen DePetrus. 
De Zwanenbroeders: Een Bossche 
broederschap op Vughtse benen? Op 
woensdag 13 april gaf de burgemeester 
van Vught en lid van de broederschap in 
het Zwanenbroedershuis in Den Bosch 
een lezing over de geschiedenis van het 
eeuwenoude gezelschap. Tijdens de 
lezing kwam ook de relatie met Vught 
aan bod. Het programma was direct 
uitverkocht. Tijdens de interactieve 
rondleiding konden vragen gesteld 
worden en er was ruimte voor ontmoeting 
en dialoog.

Week tegen racisme 
De tentoonstelling van RADAR over “Wat 
is discriminatie en wat niet?” was te zien 
bij Bibliotheek Vught.
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3 Bibliotheekwerk in cijfers 
In 2022 wisten mensen DePetrus weer te vinden! Na de 
onrustige coronajaren zagen we de bezoekersaantallen 
weer stijgen. Vanaf eind juni is de collectie van 
Bibliotheek Vught bereikbaar vanuit Helvoirt: reserveren, 
lenen en inleveren in de hal van het HelvoirThuis. Tijd 
voor verdere groei in 2023. In 2023 willen we nog meer 
kinderen en jongeren bereiken en streven we naar een 
stijging van het aantal betalende leden. 
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Kerngetallen 31-12-2022 31-12-2021

Inwonersaantal totaal 32.114 31.803

Aantal actieve leden 2022* 2021*

0 t/m 12 jaar 3.795 3.803

13 t/m 17 jaar 523 514

18 t/m 64 jaar 1.091 1.078

65 jaar en ouder 824 781

Totaal 6.233 6.176

Actieve leden gemeente-% 19,4% 19.4%

*  Aantal leden Bibliotheek Vught en HelvoirThuis 

2022 2021**

Bezoekers 184.599 99.146

Fysieke collectie 29.280 28.862

Uitleningen (incl. 
verlengingen) 134.167 95.299

E-books 6.438 6.074

Luisterboeken 2.930 2.692

**  Van 1 januari 2021 tot en met 25 juni 2021 was de bibliotheek gesloten 
vanwege de coronamaatregelen. Leden hebben in deze periode gebruik 
kunnen gebruik maken van de afhaalservice.



Samen 
Alleen ga je sneller, samen kom je verder. Met onze 
medewerkers, partners en vrijwilligers maken we 
Bibliotheek Vught. Zo was 2022 het eerste jaar dat we 
samenwerkten met Valuas Villa Le Monde. Het was 
ook het jaar dat de P.I. Vught gebruik ging maken van 
onze collectie. Binnen het HelvoirThuis werd Lokaal 30 
geopend. 2022 smaakte naar meer. Op naar 2023! 
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Medewerkers front-office*

* Waarvan 1 medewerker gedetacheerd vanuit WSD

10

fte

6,78

Samenwerkings-
partners

50

Vrijwilligers 

26

Stagiaire

1

samen
als

community
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7 Huis73 & De Codes
Fair Practice Code
We onderschrijven de Fair Practice Code door een 
eerlijke, duurzame en transparante bedrijfsvoering en 
rekening te houden met elkaars belangen in de cultu-
rele sector. We hanteren een redelijke vergoeding voor 
ZZP’ers die we in 2023 opnieuw zullen herijken.

Code Diversiteit & Inclusie
De Code Diversiteit & Inclusie is een gedragscode van, 
voor en door de Nederlandse culturele en creatieve 
sector over diversiteit en inclusie. Het doel van de code is 
dat de culturele en creatieve sector de brede diversiteit 
van de Nederlandse samenleving representeert. Huis73 
onderschrijft vanzelfsprekend deze code. De plannen 
om in 2022 stappen te zetten om het beleid hieromtrent 
verder te concretiseren zijn uitgesteld vanwege personele 
wijzigingen in het management team en de integratie 
van de code in de plannen rondom de herhuisvesting. 
Desalniettemin is binnen de programmering van Huis73 
constant aandacht voor de brede diversiteit van de 
Nederlandse samenleving. Ook in 2023 gaan wij hier mee 
door, onder ander door hier ook op de werkvloer aan-
dacht aan te besteden.

Code Governance Cultuur
Huis73 past de principes en aanbeve-
lingen van de Governance Code Cultuur 
toe. De Code is een instrument voor goed 
bestuur en toezicht in de cultuursector. 
De Code is nadrukkelijk opgenomen in de 
statuten. 



COLOFON
Input jaarverslag Huis73
Ontwerp & illustraties Richard Pijs, studiopakk.nl
Fotografie Angeline Swinkels, Karin Jonkers,
Marc Bolsius
Huis73, voor bibliotheek en cultuur
www.huis73.nl
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http://www.studiopakk.nl
http://www.huis73.nl
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