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Elk bezoek een
eigen verhaal

Wat een jaar hebben we achter de rug. Waar
we in onze organisatie voorzichtig van start
gingen met nog wat beperkingen in januari
en februari hebben we 2022 met een prachtig
bezoekersaantal kunnen afsluiten. Ruim
58.000 mensen wisten Bibliotheek Boxtel te
vinden afgelopen jaar. Studenten, beginnende
lezers, geoefende lezers, taalleerders,
kennisvreters en bewonderaars. Elk bezoek
aan Bibliotheek Boxtel kent een eigen
verhaal.

In dit jaarverslag blikken we terug op een
selectie van onze activiteiten in Bibliotheek
Boxtel.

Het jaarverslag en al onze activiteiten sluiten
aan bij de drie grote maatschappelijke opgaven
voor het bibliotheekwerk:

e Geletterde samenleving het bevorderen
van geletterdheid en het vergroten van het
leesplezier met nieuwe projecten als de
Kletskamer;

¢ Vergroten van digitale inclusie en
maatschappelijke participatie met onze
vele digitale activiteiten en het spreekuur
Leerwerkloket;

¢ Persoonlijke ontwikkeling door het delen
van kennis en stimuleren van het kritisch
bewustzijn met bijvoorbeeld het succesvolle
PRAAT waarin ontmoeting en debat
centraal staan.

In 2021 zijn we in Boxtel gestart met het
versterken van de relatie met culturele en
maatschappelijke organisaties.

Die lijn hebben we in 2022 voortgezet en we
continueren en breiden samenwerkingen
verder uit in 2023. Daarnaast gaan we in 2023
nog meer investeren in de bekendheid van ons
aanbod in digitale diensten ter bevordering
van de digitale inclusie. We zetten succesvolle
activiteiten rondom voorlezen voort en streven
ernaar om met Taalhuisactiviteiten de gelet-
terdheid van alle inwoners te bevorderen.

Nan van Schendel
Directeur-bestuurder
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Geletterde samenleving

Zeg je Bibliotheek Boxtel, dan zeg je taal. Taal zorgt
ervoor dat iedereen mee kan doen. Dat je je kunt
uitdrukken. In welke vorm dan ook. Wij stimuleren

taal én lezen onder andere door onze wekelijkse
voorleesmomenten in de bibliotheek. Voorlezen verrijkt
de woordenschat en draagt bij aan een beter taalgevoel
en taalbegrip. Kinderen die op jonge leeftijd regelmatig
voorgelezen worden, leren later sneller zelf lezen en
hebben minder moeite met spellen en begrijpend lezen.
Dus we blijven het goede voorbeeld op een professionele
wijze geven. Daarnaast stimuleren we taal en lezen op
scholen waar we met de Bibliotheek op School op 5
locaties actief zijn. Verder organiseerden we een scala
aan literaire activiteiten voor jong en oud.

Samen leesplezier

Bij Bibliotheek Boxtel luisteren kinderen
van 0 - 4 jaar op verschillende momenten
naar een verhaal. Hiermee bereiken we
gemiddeld zo'n 950 ouders en kinderen
op jaarbasis. In 2022 luisterden de
allerkleinsten ruim 75 keer ademloos
naar een verhaal. En elke keer weer
zien we nieuwe gezichten bij deze vaste
voorleesmomenten. Ouders genieten en
de kinderen groeien zichtbaar. Kinderen
leren op allerlei manieren tijdens het
voorlezen. De thema’s zijn herkenbaar
en kinderen kunnen thuis verder met
kleurplaten of knutselwerken. Ouders
worden uitgenodigd om de collectie
beter te leren kennen door ze na het
voorleesmoment tips te geven.

Bereik 950 ouders & kinderen
Voorleesmomenten 75
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Van ieder kind een lezer

Wij willen binnen de gemeente Boxtel elk kind de kans
geven uit te groeien tot een echte lezer. We lezen graag
voor op locatie om de bibliotheek dichterbij te brengen.

Het project BoekStart bewijst het terugdringen van
taalachterstand bij kinderen. Met onze ruime kennis,
expertise en ervaring met dit landelijke programma is
in 2022 een pilot in het kader van het stimuleren van
leesopvoeding gestart. Daarnaast zijn we inmiddels

op vijf locaties in het primair onderwijs aanwezig,
waarbij we in 2022 gestart zijn met een Bibliotheek op
School op de Prinses Amaliaschool en basisschool De
Beemden. Hiermee zorgen we ervoor dat ook in het
primair onderwijs de collectie dicht bij de kinderen is,
op school! Met deze Bibliotheek op School locaties in de
gemeente is leesplezier nooit ver weg.
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Pilot Stimuleren
leesopvoeding

In 2022 zijn we samen met Kinderopvang Kindertuin,
basisschool de Spelelier en de gemeente Boxtel

gestart met een pilot in de wijk Oost om de Boxtelse
leesopvoeding te stimuleren. Ouders, pedagogisch
medewerkers en leerkrachten van groep 1 en 2 werken
met elkaar samen. We zijn een expert op dit gebied
vanwege onze kennis, de ruime ervaring in structurele
samenwerking van opvang en onderwijs en door de
ondersteuning van landelijke programma’s als BoekStart
in de kinderopvang.

Doel van de pilot is:

e Opstarten van een doorgaande leeslijn:
samenwerking en afstemming van de leesopvoeding
in kinderopvang, op school en thuis;

e Voor de doelgroep met een dreigende achterstand
wordt uitgezocht wat het beste werkt voor ouder en
kind;

e Professionalisering pedagogisch medewerkers en
leerkrachten groep 1/2;

De pilot loopt nog tot en met mei 2023.
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Primair onderwijs

4t/m12jr
Bereik van ruim 1.145 leerlingen

Collectie Wat onze specialisten en Community

e Altijd een collectie die up-to-date is Librarians nog meer deden:

e Ruim 12.250 uitleningen e Boekenproeverij voor de teams van de
e Ruim 75 themacollecties nieuwe scholen

e Trainingen op het gebied van
cultuur en literatuur aan de
cultuurcoordinatoren van de
basisscholen

e Presentatie bij Bibliotheek Boxtel aan
De Voorleesfiets

Leesconsulent

e Advies over collectie

e Coachen en ondersteuning van
leerkrachten en leescodrdinatoren
Organisatie van leesbevorderende
activiteiten zoals de voorleeswedstrijd
Groepsbezoeken Bibliotheek Boxtel

\
¢

Dit is precies wat onze leerlingen nodig
hebben. Zo leren ze wat een bibliotheek

is. Hierdoor kunnen wij in de les hierop
teruggrijpen: weet je nog het boek, weet
je nog wat je in de bibliotheek kunt doen?
Ouders komen de wijk niet uit. Door
hierheen te komen, krijgen ze er een
gezicht bij en wordt de stap naar de fysieke
bieb steeds wat minder eng.

— Leerkracht Prinses Amaliaschool na het voorlezen tijdens de
Kinderboekenweek

66

In het primair onderwijs worden
leesconsulenten als interne kracht
gezien. Als bibliotheek moeten we
scholen inspireren zodat leerkrachten
daarna ook zelfstandig aan de

slag kunnen, bijvoorbeeld met een
boekenkring.

— Annette Janssen, Specialist Huis73
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Voorleeswedstrijd 2022

Eén van de leesbevorderende activiteiten van Huis73 is
de jaarlijkse voorleeswedstrijd. Het motiveert kinderen
om te lezen en wakkert hun enthousiasme voor
kinderboeken aan. Bovendien leren kinderen van elkaar
tijdens de voorleeswedstrijd. Het wedstrijdelement

helpt daarbij een handje. In 2022 werd de finale van de
wedstrijd in Boxtel op 10 februari gehouden met 10 video
inzendingen. Juryvoorzitter Gerry Roche van CultuurBox
heeft winnaar Guus Wilting van Jenaplanschool
Molenwijk thuis de beker gebracht.

Daarnaast bieden we
gratis abonnementen aan
alle leerlingen van het
Jacob-Roelandslyceum
en Baander-herencollege.
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Taalhuis

Het Taalhuis is inmiddels uitgegroeid tot een gevestigd
begrip. Wekelijks vindt het taalhuisspreekuur plaats.
De meeste bezoekers aan het Taalhuis willen verder
studeren, een nieuwe baan vinden, sociaal contact
kunnen maken of zelfredzamer zijn. ledere werkdag
zitten taalmaatjes in de bibliotheek te oefenen. Ook
worden leerders vaker doorverwezen naar bijvoorbeeld
Klik & Tik.

In 2022 zijn we in opdracht van de
gemeente ook gestart met taalaanbod
voor Oekraiense vluchtelingen.
Wekelijkse krijgt een groep van
ongeveer 15 deelnemers Engelse en

Nederlandse les.

Als we kijken naar de cijfers van het Taalhuis,
sociale impact en het aantal deelnemers heeft
Taalhuis Boxtel een flinke groei doorgemaakt in
de afgelopen jaren.

Op dit moment valt te
concluderen dat het totaal aantal
deelnemers steeg van 90 naar
279, het aanbod meer divers is
geworden: (digiltaal en inclusie
en het aantal vrijwilligers mooi
stabiel is gebleven.
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Kletskamer

In samenwerking met ContourdeTwern, de Prinses
Amaliaschool en vrijwilligers werden in de Kletskamer
per sessie ruim 26 deelnemers bereikt. Dit zijn ouders
en kinderen waarmee een mooie eerste invulling

wordt gegeven in de richting van de gezinsaanpak
geletterdheid. Ook wordt op impactvolle wijze ingespeeld
op het doorbreken van de cyclus van taalachterstanden.
In totaal organiseerden we 7 edities waarbij kinderen

en ouders genoten van de verhalen, liedjes en tasjes

om thuis mee te knutselen. De activiteit sluit aan bij de
wens van de Prinses Amaliaschool om de kinderen meer
van boeken te laten genieten, de wens vanuit de wijk

om mensen elkaar te laten ontmoeten en de wens van
Bibliotheek Boxtel om meer bekendheid te krijgen en
samen taalontwikkeling te stimuleren.

Opvallend is dat het voorlezen in de Kletskamer

er onder andere voor zorgt dat ouders van diverse
culturele achtergronden wekelijks terug te vinden zijn
bij het vaste voorleesmoment in de bibliotheek. Ouders
nemen boekjes mee voor thuis en nemen zelf deel aan
activiteiten in het Taalhuis.

Taalhuisbezoekers tijdens een sessie over het
starten van een eigen bedrijf
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Onze bezoekers aan het
woord over Taalhuis

(14

Hij heeft voor mij betekent: vertrouwen.

(13
Mijn kindje maakt moeilijk
contact en komt moeilijk
van mij los, maar door de

Hij zei: jij kan het. Ik ben nu in mijzelf gaan liedjes, dansjes en het
geloven. Omdat ik nu durf te spreken en niet samenzijn met andere
bang ben om een foutje te maken, durf ik voor kinderen kan zij de taal
een groep te spreken en kan ik eindelijk met oefenen en durft ze steeds

mijn klasgenoten praten.

— Deelneemster over het oefenen met de taal met haar taalmaatje

(14

Ik wist niet dat er zoveel verschillende
leerders zijn. ledere vrijwilliger doet het
op zijn eigen manier, hierdoor heb ik veel
nieuwe dingen gehoord en kan ik nu eens
gaan kijken naar mijn eigen lesmethodes.

— Vrijwilliger na vrijwilligersbijeenkomsten in samenwerking met KWIC en
gastspreker Ada Cazac

meer plek in te nemen.

— Ouder, bezoeker Kletskamer

(14

Ik wil weer gaan werken dus

ik ga straks beginnen met mijn
B1 examen, fijn dat ik dan met
een vrijwilliger aan dit doel kan
werken.

— Quder, bezoeker Kletskamer

(14

De trainer heeft mij het
vertrouwen gegeven

om mijn eigen weg te
nemen en fouten te
durven maken. Wat heb
ik veel geleerd van de
verschillende soorten
materiaal dat er is. Nu
voel ik ook dat ik iemand
mag gaan helpen.

— Deelnemer aan basistraining taalvrijwilligers

RS
ST =
S
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Vouwssseven

VerhaalTijd

Door het enthousiasme van de vrijwilligers, de keuze van
verhalen en samenwerking met het team van Bibliotheek

Boxtel komt op VerhaalTijd een vaste schare bezoekers af.

Schrijvershezoek Judith Visser:
over leven met autisme

Een prachtige, interactieve avond in samenwerking

met MamaVita, waarop schrijfster Judith Visser werd
geinterviewd en er vanuit het 150-tallige publiek actief
vragen werden gesteld. Maatschappelijke thema’s

zoals autisme blijken een grote aantrekkingskracht te
hebben. Uit de vele positieve reacties blijkt de enorme
meerwaarde dat Bibliotheek Boxtel ruimte maakt om
kennis en ervaringen uit te wisselen. In 2023 kijken we of
we weer een maatschappelijk thema kunnen agenderen
en de connectie met collectie kunnen maken.

(14

Met onze collecties en
activiteiten stimuleren en
faciliteren we lezen, leren,
creativiteit en burgerschap.
We brengen mensen bij
elkaar, prikkelen de geest en
verbreden de horizon.

— Elly van Hoof,
Manager Bibliotheken
Vught, Boxtel, Sint-Michielsgestel
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Vergroten van
digitale inclusie en
maatschappelijke
participatie

Onderwerpen

* DigiD app (27%]

e Corona Check app en QRcode (16%]
Papieren Coronabewijs (9%)

e Gemeentelijke regelingen en
gezondheidsverklaring CBR (beide 6%)

e Overige vragen: parkeerapp, energietoeslag,
0V chipkaart, Mijn JBZ (22%)

In onze snel veranderende wereld is het noodzakelijk om
ook op digitaal vlak bij te blijven. Bibliotheek Boxtel helpt
met spreekuren, computerlessen en een Informatiepunt
Digitale Overheid (IDO). Met lezingen, workshops en
ondersteuning op maat helpen we de inwoners om

te kunnen blijven participeren in de steeds verder
digitaliserende samenleving en we stimuleren ze hun
digitale vaardigheden verder te ontwikkelen. Met name o BAY, is vrou

de ondersteuning op maat wordt zeer gewaardeerd en * 49% is ouder dan 65 jaar
leidt tot diverse blijken van dankbaarheid. e 17%is 45 - 65 jaar oud

* 72% heeft taalachtergrond NT1 87%
is tevreden over de hulp
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De vraagstellers

Locaties en medewerkers

e Alle 6 bibliotheken van Huis73 \/

hebben een Informatiepunt Digitale Aantal vragen
Ove.rl.wei.d “D_O] - e 3701DO gerelateerde vragen
e Activiteiten in 6 bibliotheken, 2 e Stijging van 140% t.o.v. 2021 P e e e
PigiTAALpunten en T Uitleenpunt. * 1/3 van deze vragen binnen 10 « 168 deelnemers bij Klik&Tik/
* 25 medewerkers bijgeschoold minuten beantwoord, bij 6% van de

DigiSterker 409 vragen op

vragen duurde het beantwoorden inloopspreekuren _
een uur * 126 bezoekers Digitaal Café

e 45 bezoekers iPad Café
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(14

Digitale Inclusie - en dan met name de IDO-dienstverlening - is voor
bibliotheken een nieuwe opdracht, gekoppeld aan hun maatschappelijk-
educatieve functie. Het is bovendien een project wat, anders dan veel andere
bibliotheekprogrammering, staat of valt met de betrokkenheid, professionaliteit
van alle medewerkers in de front-office. 0ok voor hen is dit een nieuwe vorm
van dienstverlening. Het is voor de bibliotheek essentieel om een veilige plek
te creéren waar bezoekers vertrouwd kunnen raken met digitale technologie.
In het laatste kwartaal van 2022 is een intern projectteam voortvarend aan de
slag gegaan en zijn wij klaar om in 2023 de aandacht voor Digitale Inclusie te
vergroten en de drempel naar de digitale informatiepunten verder te verlagen,
met onder andere ook aandacht voor de groeiende digitale gezondheidszorg.

— Margo Kwinten - projectleider Basisvaardigheden
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In het kader van de participatieverklaring krijgen
nieuwkomers workshops/rondleidingen door de Boxtelse
samenleving. Bibliotheek Boxtel is hierin een logische
partner, vanwege het aanbod voor basisvaardigheden,
mogelijkheid tot studeren en verdere faciliteiten.
Deelnemers wordt gevraagd zich aan de hand van een
boek waarvan verschillende zijn uitgestald, voor te
stellen. Zo komen al snel de interesses, werk of hobby’s
ter sprake. Er wordt gesproken over de bibliotheek in het
thuisland en de verschillen met Nederland. In 2022 zijn er
4 rondleidingen geweest met in totaal 42 deelnemers. Dit
heeft geleid tot nieuwe jeugdleden en het gebruik van de
taalhuiscollectie binnen de bibliotheek.
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Spreekuur Leerwerkloket
Vanaf april 2022 heeft het Leerwerkloket Noordoost-

Brabant maandelijks een inloopspreekuur bij Bibliotheek €6
Boxtel. Het leerwerkloket is een samenwerking tussen On[angs heb ik een NT1
onderwijs, overheid en ondernemers en is er voor cliént, die zijn baan is

werkzoekenden (met of zonder uitkering), studenten en
scholieren, maar ook voor werknemers en werkgevers.
Bij het leerwerkloket wordt advies op maat gegeven

kwijtgeraakt, doorverwezen
naar het Taalhuis. Hij is erg

op het gebied van scholing, loopbaanmogelijkheden gemotiveerd en is helemaal
en leerbaantrajecten. Hiermee hopen we de opgebloeid. Hij vindt de
arbeidsmarktkansen voor iedereen te versterken. Het contacten bij het Taalhuis

Leerwerkloket fungeert als toegangspoort naar de

regionale scholings- en arbeidsmarkt. erg fijn. Meneer start nu met

computerles en coaching door
een taalvrijwilliger.
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Persoonlijke ontwikkeling

Inspireren en kennismaking zit in ons DNA. Gelukkig
konden we dat in 2022 weer waarmaken. Mensen
bezochten Bibliotheek Boxtel om te werken, te studeren,
een krantje te lezen of om gewoon even wilden dwalen.
Ontmoetingen vonden plaats tijdens lezingen en thema-
avonden en bijeenkomsten voor jong en oud. Natuurlijk
was er ook ruimte voor verdieping.

— Werknemer Leerwerkloket

-
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ess

Voor onze jonge bezoekers organiseerden we onder
andere een Silent Disco tijdens de Kinderboekenweek,
DJ workshops, Stop Motion workshops, een poppenkast-
voorstelling en een FamilieAtelier, om samen te
ontdekken, te experimenteren en te maken! Zo'n 170
ouders en kinderen bezochten onze jeugdactiviteiten.
Hieronder twee activiteiten uitgelicht:

Erfgoedworkshop:
Bouw (...) na in Minecraft

Het programma Minecraft is mateloos populair
onder kinderen en is elk jaar volgeboekt. Dit jaar
werd samengewerkt met Heemkunde en de Sint-
Petrusbasiliek: bouw de Sint-Petrusbasiliek na in
Minecraft.

Uitvinderslab

Een heerlijk middagje creativiteit in de bibliotheek. Dit
past goed bij Bibliotheek Boxtel: laagdrempelig, voor
ieder kind wat wils, ouders genieten ervan en het trekt
bezoekers die niet standaard naar de bibliotheek komen.

66

Het was een groot feest.
Wat geweldig om de
kinderen zo in de kerk te
krijgen en het was voor mij
een genot om te zien wat ze
er in het spel mee gemaakt
hebben. Graag doen we dit
volgend jaar nog een keer.

— Vader over de workshop

(14
Wat leuk dat dit door de
bibliotheek georganiseerd
wordt. Dit is weer eens iets
anders, mijn dochter kan hier
haar creativiteit helemaal in
kwijt.

— Ouder




18

BIBLIOTHEEK BOXTEL > JAARVERSLAG 2022

Volwassenen

4

PRAAT!

Gespreksavonden in samenwerking met Brabants
Centrum. Samen bezochten zo'n 150 mensen de diverse
PRAAT! avonden.

Editie 2

Editie 3

Wonen. Met sprekers uit het lokale veld en
landelijk woningmarktexpert Maartje Martens.
Voor deze avond werkten we samen met
Woonstichting Joost

Geldproblematiek en armoede. Met sprekers
uit het lokale veld en landelijke experts
Nadja Jungmann (lector schulden en incasso
Hogeschool Utrecht) en budgetcoach Eef van
Opdorp (bekend van het televisieprogramma
‘Uitstel van Executie’). Deze editie werkten
we samen met 0.a. Het Goed Boxtel en
ContourdeTwern Boxtel

Editie 4 L okale democratie. Met als
casus de afsluiting van de
Baroniestraat met 0.a. Esmah
Lalah (wethouder Tilburg) aan
tafel

Editie 5 Jongeren: Waar ligt de grens?
Editie is georganiseerd door
zes studenten van de opleiding
Journalistiek van Fontys Tilburg.
Met o0.a. Steven van Brunswijk

Bekijk hier de aflevering terug >



https://youtu.be/qy_51zmWFV0
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De Toekomst van ons Voedsel

Gespreksavond waarin met 35 bezoekers de toekomst
van voedsel vanuit verschillende perspectieven

werd besproken. Deze avond werd georganiseerd in
samenwerking met ZLTO Dommel en Aa en Transitie
Boxtel.
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Kennisdeling. Groei en
ontwikkeling. Een leven
lang leren. ‘Het gevoel dat

je vandaag net iets groter

bent dan je gisteren was’'.
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Bibliotheekwerk in cijfers

In 2022 wisten mensen Bibliotheek Boxtel weer te
vinden! Na de onrustige coronajaren zagen we de
bezoekersaantallen weer stijgen. Het aantal leden is
in 2022 licht gestegen ten opzichte van 2021. Tijd voor
verdere groei in 2023. In 2023 willen we nog meer
kinderen en jongeren bereiken en streven we naar een
verdere stijging van het aantal betalende leden.




Kerngetallen 31-12-2022 | 31-12-2021 2022 2021**
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Inwonersaantal totaal Bezoekers

Fysieke collectie

Aantal actieve leden 2022* 2021*
Uitleningen (incl.

verlengingen) 111.679

0t/m 12 jaar

E-books
13 t/m 17 jaar
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Luisterboeken

18 t/m 64 jaar

**Van 1 januari 2021 tot en met 25 juni 2021 was de bibliotheek gesloten
vanwege de coronamaatregelen. Leden hebben in deze periode gebruik
65 jaar en ouder kunnen gebruik maken van de afhaalservice.

Totaal 4.370

Actieve leden gemeente-% 12,9%

* Aantal leden Bibliotheek Boxtel en Uitleenpunt Liempde
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Samen

Alleen ga je sneller, samen kom je verder. Met onze
medewerkers, partners en vrijwilligers maken we
Bibliotheek Boxtel: midden in de samenleving en samen
met hen een programma maken dat er voor de lokale
gemeenschap toe doet. In 2022 werkten we voor het
eerst samen met MamaVita - een lokale afdeling die
moeders met een kind met autisme ondersteunt. We
bouwden verder aan onze relatie met Brabants Centrum
en konden eindelijk de reeks PRAAT doorzetten zoals we
die voor ogen hadden. We hielpen de boeren van de lokale
afdeling van ZLTO in hun gesprek met natuurliefhebbers
en bewoners van Liempde. Als bibliotheek waren we

een onafhankelijk gespreksleider en de community die
ontstond, werkt aan een viertal projecten die ze in 2023
verder gaan ontwikkelen. Dit was een jaar waarin we
eindelijk zonder de beperkingen nieuwe samenwerkingen
konden aftasten die we volgend jaar kunnen gaan
inzetten. 2022 smaakte naar meer. Op naar 2023!
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Medewerkers front-office*

7

Vrijwilligers

15

Samenwerkings-
partners

43

Stagiaire

* Waarvan 1 medewerker gedetacheerd vanuit WSD 1
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Huis73 & De Codes

Fair Practice Code

We onderschrijven de Fair Practice Code door een
eerlijke, duurzame en transparante bedrijfsvoering en
rekening te houden met elkaars belangen in de cultu-
rele sector. We hanteren een redelijke vergoeding voor
ZZP’ers die we in 2023 opnieuw zullen herijken.

Code Diversiteit & Inclusie

De Code Diversiteit & Inclusie is een gedragscode van,
voor en door de Nederlandse culturele en creatieve
sector over diversiteit en inclusie. Het doel van de code is
dat de culturele en creatieve sector de brede diversiteit
van de Nederlandse samenleving representeert. Huis73
onderschrijft vanzelfsprekend deze code. De plannen

om in 2022 stappen te zetten om het beleid hieromtrent
verder te concretiseren zijn uitgesteld vanwege personele
wijzigingen in het management team en de integratie
van de code in de plannen rondom de herhuisvesting.
Desalniettemin is binnen de programmering van Huis73
constant aandacht voor de brede diversiteit van de
Nederlandse samenleving. Ook in 2023 gaan wij hier mee
door, onder ander door hier ook op de werkvloer aan-
dacht aan te besteden.

Code Governance Cultuur

Huis73 past de principes en aanbeve-
lingen van de Governance Code Cultuur
toe. De Code is een instrument voor goed
bestuur en toezicht in de cultuursector.
De Code is nadrukkelijk opgenomen in de
statuten.
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COLOFON

Input jaarverslag Huis73

Ontwerp & illustraties Richard Pijs, studiopakk.nl
Fotografie Hans van Doorn, Karin Jonkers,
Angeline Swinkels, Marc Bolsius

Huis73, voor bibliotheek en cultuur

www.huis73.nl
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http://www.studiopakk.nl
http://www.huis73.nl
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